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Klostar Podravski, 01. listopada 2024. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,.Narodne
Novine* broj, 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), odredbi Pravilnika o radu Osnovne $kole
Klostar Podravski i ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja Osnovne Skole KloStar
Podravski, Osnovna $kola Klostar Podravski, 1. svibnja 50, raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

STRUCNOG SURADNIKA — koji obavlja poslove stru¢nog suradnika psihologa

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola u skladu s ¢lankom 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne Novine* broj, 82/08 i 69/17), a izrazi koji se koriste u ovom natjeCaju za
osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na zenske i muske osobe.

Broj trazenih osoba: 1 izvrsitel;

Radno vrijeme: 40 sati tjedno

Vrsta ugovora: Ugovor o radu na odredeno puno radno vrijeme, zamjena

UVJETI:

a) op¢i uvjeti sukladno ¢lanku 19. i ¢lanku 23. stavku 1. Zakona o radu (,.Narodne
novine* broj, 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23)

b) posebni uvjeti propisani ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (,.Narodne Novine* broj, 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23,
156/23)

¢) radni odnos ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne Novine* broj, 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23)

d) struéni suradnik — koji obavlja poslove stru¢nog suradnika psihologa mora imati
obrazovanje u skladu s odredbama ¢lanka 29. b) Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja uditelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (,,Narodne Novine* broj,
6/19, 75/20)



UZ PRIJAVU na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

1. zivotopis

2. diploma odnosno dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka
izdavanja

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjecaja)

Kandidati su duzni u svojoj prijavi navesti i e-mail adresu na koju ¢e Skola poslati obavijest o
testiranju.

Kandidati koji ¢e se u prijavi pozivati na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, duzni su priloziti svu potrebnu dokumentaciju prema posebnom zakonu. Osoba
koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine“, broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,,Narodne novine*™ broj, 84/21.), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i ci-
vilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj, 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaci-
ji 1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine“, broj 157/13., 152/14., 39/18. i
32/20.) duzna je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na na-
tjecaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze (Clanak 103. stavak. 1. Zakona) dostupne na poveznici Minis-
tarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve doka-
ze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Minis-
tarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

[sprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Natjecajna dokumentacija se nece vracati kandidatima.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
1 ispunjavaju uvjete natje¢aja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju sukladno



odredbama Pravilnika o postupku zapos$ljavanja u Osnovnoj $koli Klostar Podravski:
http://os-klostar-podravski.skole.hr/upload/os-klostar-
podravski/images/static3/1369/File/Pravilnik%200%20postupku%20zapo%C5%A1ljavanja.P
DF

O nacinu, datumu i vremenu procjene odnosno testiranja kandidati ¢e biti obavijeSteni na
mreznoj stranici Osnovne Skole Klostar Podravski http://os-klostar-podravski.skole.hr/
najkasnije pet (5) dana prije testiranja. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju
smatra se da je odustao od prijave na natjecaj te se vise ne smatra kandidatom.

Ako se na natjecCaj prijavi samo jedan kandidat, prema odluci ravnatelja ne mora se provesti
procjena odnosno vrednovanje.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu Osnovnoj 8koli Klostar Podravski da se njegovi
podaci prikupljaju, obraduju, objavljuju i ¢uvaju u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno propisima o zastiti osobnih podataka. S osobnim podacima kandidata prijavljenih na
natjeaj postupat ¢emo sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka (EU GDPR) i Zakonu
provedbi opcée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine* broj, 42/18), uz primjenu
odgovarajucih organizacijskih i tehnickih mjera zaStite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili unistenja.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeCaja dostavljaju se u zatvorenoj omotnici
neposredno ili preporu¢eno poStom u roku od osam (8) dana od dana objave natjecaja na
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na mreznim stranicama
i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Klostar Podravski na adresu:

Osnovna skola Klostar Podravski
1. svibnja 50
48 362 KloStar Podravski
s naznakom ,,za natjecaj — strucni/a suradnik/ca — koji/a obavlja poslove stru¢nog/e
suradnika/ce psihologa/inje*

Natjecaj je otvoren od 01. 10. 2024. do 09. 10. 2024. godine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Nepravodobne i/ili nepotpune prijave nece se razmatrati, odnosno prijave koje ne sadrze sve
trazene dokumente, kao i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osoba koja
podnese takvu prijavu nece smatrati kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Rezultati natjeCaja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole: http://os-klostar-
podravski.skole.hr/ najkasnije u roku od osam (8) dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom. U slucaju da se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni o
rezultatima natjeCaja pisanom postanskom posiljkom, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju
na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima izvjeS¢uje pisanom
preporu¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.







